Metas de Sinistralidade para Bonificacao do Bem+ em 2025

12 trimestre 22 trimestre
Meta JAN FEV MAR | Acumulado Meta ABR MAI JUN Acumulado
Individual | 881% | 87,9% | 86,0% 87,3% Individual | 88,4% | 88,1% | 88,3% 88,3%
Coletivo | 871% | 86,9% | 85,0% 86,3% Coletivo | 87,4% | 871% | 873% 87,3%
32 trimestre 4° trimestre
Meta JUL AGO SET | Acumulado Meta ouT NOV DEZ | Acumulado
Individual | 88,8% | 89,6% | 88,6% 89,0% Individual | 88,8% | 856% | 82,5% 85,6%
Coletivo | 878% | 88,6% | 87,6% 88,0% Coletivo | 878% | 846% | 81,5% 84,6%
Resultado da Sinistralidade 2025
. )
Meta Realizado
p
Individual 87,3%
12 Trimestre 84,57% @
Coletivo 86,3%
Individual 88,3%
(o)
22 Trimestre 86,317% @
Coletivo 87,3%
\_ )
4 . )
Meta Realizado
p
Acost Individual 89,6%
28(‘)’;50 87,09% (v)
Coletivo 88,6%
\_ )

Unimed £

Campinas

ANS - n° 335690




